TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES Y PROPOSITOS

CAPITULO UNICO

Articulo 1  El presente Reglamento regira la organizacién y desarrollo
de los estudios de posgrado que se realicen en la Universidad
Pedagégica Nacional.

Articulo 2 Son estudios de posgrado los que se realizan después de los
de Licenciatura o equivalente y comprenden: especializacién, maestria
y doctorado

Articulo 3 En los estudios de posgrado que ofrece la Universidad se
otorgard, segun el caso:

a) diploma de especializacion;

b) grado de maestro; o

c) grado de doctor.

Articulo4 Los estudios de posgrado se ofrecen a todos aquellos
profesionales cuyo interés esté orientado al ambito educativo y retinan
los requisitos que establezca cada oferta en las convocatorias
correspondientes.

Articulo5 Los estudios de posgrado de la UPN tienen como propdsitos:

a) contribuir al fortalecimiento de la formacién en docencia o
investigacion de los profesionales de la educacion;

b) promover la generacién de conocimientos en el campo educativo; y

¢) propiciar la consolidacién de la docencia e investigacion institucional.

Articulo 6 Los estudios de especializacién tienen como proposito
profundizar en el conocimiento de un campo disciplinario o en un
problema relevante en el ambito educativo.

Articulo 7 Los estudios de maestria tienen como propésito elevar el
nivel de dominio tedérico y metodolégico de los docentes, investigadores
y otros profesionales de la educacion, a efecto de que puedan
contribuir a resolver problemas de la educacién y a impulsar el avance
del conocimiento cientifico y humanistico.

Articulo 8  Los estudios de doctorado tienen como propésitos:

a) preparar profesionales para realizar investigacion original en el
campo educativo; y

b) proporcionar la formacién necesaria que permita desarrollar y
dirigir investigaciones orientadas a atender problemas educativos
y contribuir al avance del conocimiento cientifico y humanistico.

TITULO SEGUNDO
DEL PROGRAMA Y OFERTAS DE POSGRADO

CAPITULO I. Del Programa de Posgrado de la UPN.

Articulo 9 El Programa de Posgrado (PP) que ofrece la Universidad se
conforma con diversas ofertas de especializacion, maestria y
doctorado.

Articulo 10 Para incluir en el PP una nueva oferta se requiere hacer la
solicitud correspondiente, de acuerdo con los lineamientos establecidos
en el presente Reglamento, ante la presidencia del Consejo Técnico
(Secretaria Académica)

Articulo 11 El registro de los planes y programas de estudio de una
nueva oferta en el PP se logra hasta el momento en que la propuesta
respectiva obtiene la aprobaciéon de las instancias institucionales
establecidas en el Decreto de Creacion especificamente los Consejos
Técnico y Académico, y se concluyan los trAmites correspondientes, por
parte de la Subdirecciéon de Servicios Escolares, ante la Direcciéon de
Profesiones de la SEP.

Articulo 12 La incorporacién de una oferta al PP no implica aprobacion
para operarla, ésta se determinara por la Direccién de Investigacion,
después de certificar la existencia de condiciones adecuadas para su
puesta en marcha y continuidad.

Articulo 13 Una oferta de posgrado incluida en el PP podra desarrollarse
en cualquier Unidad UPN, si la Direccion de Investigacion certifica que
se cuenta con condiciones adecuadas para su puesta en marcha y
continuidad.

CAPITULO II. De las Propuestas de Ofertas de Posgrado.

Articulo 14 Una propuesta de oferta de posgrado debe ser presentada
por un grupo de académicos que satisfagan los perfiles establecidos en
este Reglamento con el visto bueno de la Direccion de Adscripcion
correspondiente del Campus Ajusco, de la Direccién de la Unidad en el
caso de Unidades UPN del D.F. o el visto bueno de la Coordinacién de
Unidades Estatal para Unidades fuera del D.F.

Articulo 15 Las propuestas de oferta de posgrado deben tomar en
cuenta los criterios emanados de instancias externas de evaluacion,

especificamente las determinadas por la CONAEVA y/o ANUIES, entre
otras.

Articulo 16 Las propuestas de ofertas de posgrado deben conformarse
de las siguientes partes:

a) planesy programas de estudio,

b) recursos disponibles para la operacion; y

c) convenios que aseguren la operacion en condiciones aceptables

Articulo 17 Los planes y programas de estudio de una oferta de

posgrado deberan contener los siguientes elementos:

a) Diagnéstico: Consiste en un andlisis de ofertas similares, una
argumentacion sobre la oportunidad, pertinencia e importancia
de la propuesta; y un estudio sobre el impacto potencial y la
capacidad institucional para desarrollar la propuesta;

b) Estado del Arte. Es una perspectiva general del desarrollo
reciente, por lo menos de los Ultimos 10 afios, del campo de
estudio al que se refiere la propuesta, identificando corrientes y
caracteristicas de ésta;

c) Criterios de seleccién. A partir del estado del arte, establecer los
criterios de seleccion para orientar la oferta en una direccién
determinada con la cual se conforma la propuesta:

d) Propésitos generales. Planteamiento de propésitos, relativos a la
formacién promovida por la oferta, asi como una argumentacion
sobre la factibilidad de lograrlos;

e) Disefio y mapa curricular. Argumentacion sobre la coherencia del
disefio curricular con los propésitos planteados y la influencia de
cada parte del mapa curricular deja propuesta en la formacién
que se desea lograr;

f) Programas de estudio. Programa de cada espacio curricular con
bibliografia actualizada; esto es, por lo menos dos terceras partes
de ésta deben incluir materiales cuya primera edicién no rebase
10 arios;

[¢)] Perfil de ingreso. Caracteristicas deseables en los aspirantes, en
términos de conocimientos y habilidades disciplinarias, asi como
habilidades requeridas para su buen desemperio;

h) Criterio de seleccién de aspirantes. Procedimiento e instrumentos
para realizar la seleccion de estudiantes;

i) Perfil de egreso. Rasgos mas significativos en la formacion que se
lograra con la oferta propuesta y formas de constatarla;

D) Requisitos de permanencia y obtencion del grado. Lineamientos
normativos para definir la continuidad de estudios y los niveles de
exigencia requeridos, que incluyan mecanismos correctivos o
preventivos;

k) Criterios de acreditacién, equivalencia y revalidacion. Elementos
normativos para resolver problematicas de reincorporacién o
continuacion de estudios realizados en otras instituciones;

)] Duracién de los estudios. Considerar plazos maximos y minimos
para la acreditaciéon de cursos y la obtenciéon del grado o
diploma; y

m) Relacién de actividades académicas. Incluir tanto las referidas a
la investigacion como las asignaturas obligatorias u optativas,
tedricas y/o practicas.

Articulo 18 Para cubrir el requisito de presentaciéon de los recursos
disponibles para la operacion de una oferta de posgrado se deben
incluir los siguientes puntos:

a) Perfiles los académicos. requeridos para la imparticion de cada
espacio curricular;

b) Tipos de investigaciones afines. al desarrollo de la propuesta y
justificacion de este punto;

c) Curriculum Vitae del personal interno. que se dedicara de tiempo
completo al desarrollo del proyecto; debe haber por lo menos
cuatro en esta condicion;

d) Curriculum Vitae del personal externo. y carga asignada para el
desarrollo del proyecto. No debe constituir mas de la mitad de la
planta docente disponible,

e) Infraestructura disponible. para el desarrollo del programa
incluyendo biblioteca y recursos de computo;

f) Calendarizacién y tiempo estimado de la carga de cada
docente destinado a tutoria directa y actividades de direcciéon de
tesis. de a lo mas tres estudiantes por profesor de tiempo
completo;

) Proyectos de investigacidon de cada profesor. de acuerdo con los
lineamientos establecidos en este Reglamento;

h) Reportes Parciales o Finales de las investigaciones en curso de
cada profesor;

i) Publicaciones 6 materiales educativos elaborados por cada
profesor, y
i) Vinculacién de cada proyecto de investigacién de la planta

docente con el plan de estudios y |a tutoria.

Articulo 19 En relacién con los Convenios que aseguren la operacion en

condiciones aceptables de cualquier oferta de posgrado, se requiere

considerar:

a) Infraestructura por adquirir y documentacién que compruebe su
adquisicion a corto plazo:

b) Convenios interinstitucionales de influencia local, relativos a
participacion de la planta docente o al uso de infraestructura
de oftras instituciones; y

c) Carta de intencibn de las autoridades educativas
correspondientes para poner en marcha la oferta, la cual
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debera incluir un proyecto de Convenio entre las Autoridades
Educativas Estatales y la Rectoria de la UPN.

CAPITULO III. De las Condiciones de Operacion Irrevocables

Articulo 20 No se aprobaran programas de posgrado masivos o que
excedan la tutoria directa de mas de tres estudiantes por profesor.

Articulo 21 No se aprobaran compromisos de cargas académicas que
impliquen méas de un proyecto de investigacion por cada docente,
ademas de la docencia asignada.

Articulo 22 Cada proyecto de investigacion de los docentes
encargados de la operacion del posgrado debera considerar la
incorporacion de estudiantes del posgrado para su desarrollo, con
objeto de que a partir de ello elaboren sus trabajos de tesis.

Articulo 23 La aprobacion del Consejo Académico del plan y programas
de estudio de cada oferta de posgrado es permanente, de tal modo
que dicha propuesta se puede llevar a cabo sin cambios, si se
satisfacen los requerimientos de operacion aqui planteados, ya sea por
quienes la proponen o por otros grupos de trabajo de las Unidades UPN.

Articulo 24 En relacién con la operacion de cada oferta de posgrado,
se debe obtener la aprobacién de la Direccién de Investigacién para
cada generacion, dado que en cada ocasién se debe verificar que se
tienen condiciones adecuadas para la puesta en marcha y no se
generan rezagos importantes por falta de graduacion.

Articulo 25 Para operar una oferta de especializacion es indispensable
que la planta docente posea titulo de Licenciatura.

Articulo 26 Para operar una oferta de maestria debe contarse con una
planta docente con grado de maestria.

Articulo 27 Para operar una oferta de doctorado es necesario que la
planta docente posea el grado de doctor.

Articulo 28 En ningun caso se podra operar una oferta de posgrado sin
que el personal docente posea los grados correspondientes.

TITULO TERCERO
LA INVESTIGACION

CAPITULO I. De los Proyectos de Investigacion.

Articulo 29 Las actividades de investigacion se definen a partir de la
explicitacion de la relacion de éstas con la generacion de
conocimientos.

Articulo 30 Las actividades de desarrollo e intervencién educativa se
considerardn como investigacibn cuando en el proyecto
correspondiente, ademas de la elaboracién de materiales o propuestas
de accién docente, se consideren etapas de validacion o
experimentacion de éstas.

Articulo 31 La Direccién de Investigacion es la Unica facultada para
otorgar la categoria de institucional a las investigaciones vinculadas al
PP.

Articulo 32 Para lograr la institucionalizacién de la investigacion se
requiere presentar ante la Direccion de Investigacion el proyecto
correspondiente y lograr su aprobacion.

Articulo 33 La aprobaciéon de un proyecto de investigacion dependera
del uso adecuado del lenguaje escrito, coherencia interna y la
satisfaccion de los lineamientos establecidos en el presente
Reglamento. En caso necesario, se requerird la celebraciéon de
convenios interinstitucionales.

Articulo 34 Los proyectos de investigacion de cada profesor deberan

contener los siguientes elementos:

a) Relacién con el programa educativo nacional;

b) Relacién con el programa sectorial;

c) Relacién con la misién de la Universidad;

d) Diagnéstico del cual se desprenda: pertinencia, importancia,
relevancia, oportunidad e interés institucional de abordar la
situacion de interés.

e) Justificacién o estado del arte en relaciéon al campo probleméatico
abordado, considerando en términos globales 60% de
informacion proveniente de revistas especializadas con arbitraje y
40% de libros sobre el tema; ademéas 70% de fuentes con fechas
de uUltima edicién correspondiente a los Ultimos 10 afios y el resto
con la antigedad que sea necesaria. Dicho Estado del Arte
debe incluir identificacion de enfoques, clasificacion de éstos y
planteamiento de la postura particular con la argumentacion
correspondiente;

f) Planteamiento del problema, hipétesis u objetivos;

a) Planteamiento de métodos de recoleccién de informacién y
andlisis de ésta, ya sea para el procesamiento de fuentes
documentales o de datos empiricos. Se debe incluir una
argumentacion sobre la pertinencia, jerarquia y funciéon de éstos

para el logro de los propésitos. Esto implica una exposicion de
motivos para descartar otras posibilidades;

h) Tipos de productos esperados y su relacién con los procedimientos
establecidos, lo cual implica el contenido previsto y los usos
potenciales,

i) Argumentacién sobre originalidad y aportaciones posibles al
conocimiento sobre la problematica o la practica educativa;

i) Desglose de aportaciones de la institucién relativa a irreductibles
(estimaciones respecto de sueldos en proporcién a la dedicacion,
papeleria, servicios previstos, entre otros aspectos); es decir, el
gasto se realizard con presupuesto corriente normal;

k) Desglose de aportaciones institucionales factibles no irreductibles.
Esto implica estimaciones de recursos adicionales provenientes de
presupuesto otorgado a la instituciéon, pero en concordancia con
limitaciones institucionales;

)] Financiamiento externo. Recursos adicionales a las posibilidades
institucionales que, en caso de lograrse, permitirian enriquecer los
procedimientos o mejorar los productos (pasajes, viaticos,
inscripciones, libros, equipamiento, etc.

m) Calendarizacidn de aportaciones adicionales; es decir,
estimaciones de |os requerimientos de recursos relacionados con
los incisos k) y 1);

n) Calendarizacién trimestral de avances. Fechas previstas para la
entrega de la produccién parcial y final. En este punto conviene
sefialar que a planeacion debe ser de mediano plazo, no
necesariamente por un afio, pero anualmente se requiere la
entrega de un ensayo (de por lo menos 15 paginas) y un articulo
(con extensiéon minima de 20 paginas) enviado o publicado en
publicaciones periédicas con arbittaje o compilaciones,
incluyendo en cada caso el acuse de recibo correspondiente,
ademas de la entrega del reporte de investigacion final, en los
términos considerados en el presente Reglamento. Asi mismo, se
incluird el porcentaje estimado de avance con el desarrollo de
cada etapa;

0) Programa de difusién. Debe incluir la organizaciéon de seminarios o
jornadas de discusion periédicas, publicaciones institucionales,
desarrollo de una seccién de la Pagina Web Institucional, uso de
la investigacion en la asesoria de tesis, aplicacion de la
investigacion en la imparticion de cursos, presentaciones de libros,
participacion en reuniones académicas nacionales o
internacionales, entre otros aspectos;

P) Compromisos _de cargas académicas de cada uno de los
integrantes del grupo de trabajo, incluyendo docencia frente a
grupo en modalidad presencial, ya sea en licenciatura o
posgrado, tutoria, reuniones colegiadas. En ningin caso un
proyecto elimina el componente de docencia, esta debe
considerarse en cada semestre lectivo; y

q) Entrega de los formatos CONACYT debidamente requisitados, en
los cuales se incluiran fundamentalmente los apoyos planteados
en el inciso |).

CAPITULO II. De los Reportes de Avance de la Investigacion

Articulo 35 La Direcciéon de Investigacion recolectara los informes
parciales y finales al término de cada trimestre y extendera un
documento de aprobacién en los casos que correspondan, de acuerdo
con el cumplimiento de compromisos.

Articulo 36 En el caso de reportes finales, la Direccién de Investigacion
conformarda un comité de evaluaciéon del repode integrado por un
académico interno y dos externos. Después de recibir el dictamen
correspondiente, entregara una copia al grupo de trabajo respectivo y
en caso necesario expedird la constancia de cumplimiento hasta
atender las observaciones planteadas por los dictaminadores. Ademas,
enviard a la Subdireccién Editorial el reporte a fin de ser publicado
integramente.

Articulo 37 Los reportes parciales de investigacion de cada profesor
deberan contener los siguientes elementos:

a) informe del cumplimiento de compromisos calendarizados;

b) soporte documental de la conclusiéon de avances; y

c) productos comprometidos en el periodo del informe.

Articulo 38 Los reportes finales de investigacion deberan contener.

a) secciones de los puntos indicados en los incisos a) al g) de
Proyecto, de Investigacién, con las adecuaciones o
actualizaciones necesarias;

b) una seccion con los resultados obtenidos;

c) un apartado con conclusiones, en términos de los propositos
planteados;

d) indicacion de problemas abiertos o areas de desarrollo
detectadas; y

e) como anexos, los instrumentos empleados y, en su caso, los
materiales o propuestas metodoldégicas fundamentadas y
desarrolladas al detalle.

TITULO CUARTO
DE LAS INSTANCIAS NORMATIVAS DE AJUSCO Y DEL D.F.

CAPITULO I. De la Coordinacién de Posgrado



Articulo 39 La Direccion de Investigacion nombrara un coordinador del

PP institucional, en el marco de las posibilidades presupuestales, con

base en los siguientes requisitos:

a) poseer grado de doctor o maestria;

b) haber participado como docente en el PP, por lo menos en una
generacion;

c) tener experiencia en el desarrollo de investigacion educativa;

d) haber dirigido tesis de posgrado; y

e) tener antigliedad de por lo menos 5 afios en plaza de base y
dictaminada por la CAD de la Institucion.

Articulo 40 Las funciones del Coordinador del PP institucional seran:

a) vigilar la buena marcha del PP;

b) apoyar las gestiones de los responsables de cada oferta del PP
que esté en marcha;

c) supervisar el cumplimiento de planes y programas de estudio;

d) promover el trabajo colegiado para el logro de niveles de calidad
altos; y

e) coordinar trabajos conjuntos para la difusibn o evaluacion del
posgrado.

Articulo 41 La Direccién de Investigacion gestionara los apoyos
requeridos para el desarrollo de las funciones de la Coordinacién del
Posgrado.

CAPITULO II. Del Consejo de Posgrado

Articulo 42 Para apoyar los procesos de toma de decisiones de la
Direccién de Investigacion y de los Consejos Técnico y Académico, se
conformaréa un cuerpo colegiado al que se denominara Consejo de
Posgrado.

Articulo 43 Las funciones del Consejo de Posgrado seran:

a) analizar las propuestas de ofertas de posgrado y establecer los
mecanismos para dictaminarlas;

b) supervisar el desarrollo de las ofertas de posgrado en todas las
unidades UPN;

c) establecer normas de funcionamiento y criterios de operacion
para la operacion de las ofertas de posgrado;

d) vigilar la vinculacién investigacion—docencia en el posgrado;

e) establecer mecanismos para evaluar avances y reportes finales
de las investigaciones;

f) apoyar las gestiones para la obtencién de recursos adicionales
como apoyo a la investigacion;

) promover acciones de difusion del posgrado y la produccién
asociada a este;

h) determinar la forma de asesorar a las Unidades UPN para la
puesta en marcha de ofertas de posgrado;

i) promover la vinculacion académica entre las ofertas de
posgrado a través de trabajo colegiado;

i) establecer mecanismos para a evaluacion del PP;

k) coordinar al disefio, desarrollo y evaluacién de los proyectos de
posgrado;

1) valorar las necesidades presupuestales de cada uno de los

proyectos de posgrado, determinar prioridades y solicitar ante las
instancias correspondientes los recursos necesarios para su buen
funcionamiento;

m) revisar y aprobar los proyectos de investigacion de los estudiantes
de especializacién, maestria y doctorado y autorizar cambios que
modifiquen la inscripcién en el registro de tesis;

n) supervisar el incremento de eficiencia terminal relativa a la
presentacion del Examen de Grado;

o) establecer criterios para la conformacién de los jurados en los
Examenes de Grado;

P) revisar y aprobar, en su caso, las propuestas que presenten los
tutores y las estudiantes para conformar los jurados a través del
CAPP respectivo;

q) autorizar los cursos que semestralmente deberan cubrir los
estudiantes, de acuerdo con la Direccion respectiva; y

r el Consejo de Posgrado es la instancia para elaborar la
normatividad relativa al PP y en su caso a los Consejos Técnico y
Académico.

Articulo 44 El Consejo de Posgrado estara integrado por la Secretaria
Académica, las Direcciones de Docencia, Investigacion, Difusion y
Relaciones Internacionales, la Coordinacion del Posgrado, un
responsable de las especializaciones, responsables de cada oferta de
maestria y el responsable del doctorado.

Articulo 45 El Consejo de Posgrado es un érgano en el cual se discutiran
a fondo las problematicas relativas al posgrado y en forma razonada se
estableceran la vias de solucidn que puedan recomendarse a la
Direccién de investigacion o al Consejo Técnico.

Articulo 46 El Consejo de Posgrado se reunira con la periodicidad que se
requiera, por acuerdo de sus integrantes o a solicitud de la Rectoria.

Articulo 47 El Consejo de Posgrado nombrara las comisiones necesarias
y decidira su temporalidad y permanencia para atender:

a) elintercambio académico con otras unidades e instituciones;
b) la difusion, publicacién de documentos y organizacién de eventos
académicos; y

c) latitulacion, proponiendo lineamientos académico-administrativos
para la obtencién de diplomas o grados.

TITULO QUINTO
DE LAS INSTANCIAS DE UNIDADES UPN ESTATALES

CAPITULO UNICO. De los Consejos de Posgrado Locales

Articulo 48 En el ambito de su competencia, las autoridades estatales
definirdn la estructura que requieren para coordinar las acciones del
posgrado en cada Unidad UPN.

Articulo 49 La instancia conformada por las autoridades estatales sera la
responsable directa de la operacién y la supervision local del
cumplimiento de las normas establecidas por la entidad normativa,
Ajusco, a partir de los trabajos desarrollados en el Consejo de Posgrado,
con personal interno y externo. Asimismo deberd enviar un informe
anual de las actividades desarrolladas por estos Consejos a la
Coordinaciéon de Programas de Posgrado de la Unidad Ajusco.

Articulo 50 La infraestructura y los recursos humanos con los que se
apoyara a la instancia estatal seran proporcionados por el Gobierno del
Estado.

TIITULO SEXTO
LA CANCELACION O SUSPENSION DE LA OPERACION DE UNA OFERTA

CAPITULO I. Acerca de la Cancelacion.

Articulo 51 Son causas de cancelacion inmediata de una oferta de

posgrado:

a) que se haya detectado informacion falsa presentada en la
propuesta de operacion de la oferta;

b) no cubrir los compromisos establecidos para la operacion;

c) incrementar la matricula sin autorizacion de la Direccion de
Investigacion;

d) modificar planes y programas de estudio;

e) no cubrir los compromisos de tutoria y atencién de cursos; o

f) en general, no cumplir con los lineamientos establecidos en el
presente Reglamento.

Articulo 52 La cancelacion de la operaciéon de una oferta significa que
la UPN no se hace responsable de las acreditaciones de cursos
desarrollados ni del reconocimiento de grados otorgados.

CAPITULO II. Acerca de la Suspension.

Articulo 53 La suspensidon de una oferta de posgrado se llevara a cabo si
se maodifica circunstancialmente la capacidad de operacion, sin
responsabilidad de la entidad que la opera.

Articulo 54 Toda suspension de una oferta de posgrado quedara sin
efecto al momento en que se establezcan las condiciones de
operacién necesarias.

CAPITULO IlI. Aspectos Generales

Articulo 55 Cualquier modificacion o propuestas de modificaciones
substanciales a una oferta del PP deberan sustentarse en una exposicion
de motivos e impiden la operacién del programa respectivo y no podra
aplicarse hasta que las instancias normativas no aprueben su puesta en
marcha, dado que implicara el planteamiento de una nueva oferta y
por tanto debera ajustarse a lo indicado en el presente Reglamento.

Articulo 56 Cuando una oferta del PP se desee operar en cualquier
Unidad UPN se deberan presentar ante la Direccién de investigacion las
condiciones de operacion establecidas en el presente Reglamento
para su aprobacion.

TITULO SEPTIMO
DE LOS CUERPOS ACADEMICOS QUE OPERAN LAS OFERTAS DE POSGRADO

CAPITULO I. De los Cuerpos Académicos

Articulo 57 Cada grupo de trabajo que disefia, desarrolla y evalta un
proyecto curricular para la formulacién o desarrollo de una oferta de
posgrado se constituird en un Cuerpo Académico del PP (CAPP).

Articulo 58 Cada CAPP nombraréa un responsable encargado de la
puesta en marcha de una oferta de posgrado, el cual sera electo por el
personal académico que conforma esta instancia.

Articulo 59 Las Atribuciones del CAPP son:

a) proponer, ante las instancias correspondientes, los obijetivos,
normas y lineamientos académicos especificos para el desarrollo
de |a oferta;

b) proponer ante el Consejo de Posgrado el plan de estudio y los
programas correspondientes a la oferta de posgrado que
atienda;

c) organizar  actividades de  difusion que  enriquezcan
académicamente el posgrado.



d) gestionar ante las instancias correspondientes la asignacion de
recursos para la operacion o la difusion de aspectos relacionados
con la oferta;

e) organizar comisiones internas que permitan la mejor operacion de
la oferta;

f) evaluar permanentemente |la oferta de posgrado que desarrolle;

[¢)] proponer cambios o modificaciones a la oferta ante las instancias
correspondientes;

h) revisar y aprobar los proyectos de investigacion de los estudiantes
inscritos en el programa y autorizar cambios que modifiquen la
inscripcion en el registro de tesis;

i) dictaminar los trabajos de tesis para la presentacion del examen
de grado;
i) formar parte de los jurados en los examenes de grado;

k) revisar y aprobar, en su caso las propuestas que presenten |os
tutores y los estudiantes para conformar los jurados; y

1) autorizar los cursos que semestralmente deberd cubrir el
estudiante, en acuerdo con la Direccion respectiva.

Articulo 60 Los Cuerpos Académicos se reuniran con la periodicidad que
requieran sus propias actividades o a solicitud de instancias superiores.

CAPITULO II. De los Responsables de CAPP
Articulo 61 Para ser responsable de un CAPP se requiere:

a) ser miembro del Colegio respectivo; y
b) ser propuesto por los integrantes del mismo ante el Consejo de
Posgrado correspondiente

Articulo 62 Cada responsable de un CAPP durard 2 afios en sus
funciones y solo podra ser reelecto una vez para un periodo inmediato.

Articulo 63 El responsable de un Cuerpo Académico del PP formara
parte del Consejo de Posgrado, en el caso de que el Proyecto tenga
sede en la Unidad Ajusco.

Articulo 64 El responsable del CAPP representara a todos |os integrantes
del CAPP para la toma de decisiones.

TITULO OCTAVO
DE LOS CREDITOS, CURSOS Y/O SEMINARIOS, CONVALIDACIONES Y
ACREDITACIONES.

CAPI1ULO I. De los Créditos y Valores.

Articulo 65 El crédito es la unidad de valor o puntuacién que se otorga
al cursar una asignatura o en la realizacion de otra actividad
académica equivalente. Los créditos se computan de la siguiente
manera:

a) en cursos tedricos, seminarios u otras actividades académicas que
implican trabajo adicional: una hora-semana-semestre
corresponde a dos créditos; y

b) en actividades académicas que no impliquen estudio y trabajo
adicional del estudiante: una hora-semana-semestre corresponde
a un crédito.

Articulo 66 Cada oferta de posgrado debera observar los siguientes
lineamientos para determinar la cantidad de créditos requeridos:

a) un minimo de 45 créditos para la especializacion;
b) un minimo de 75 créditos para la maestria; y
c) un minimo de 100 créditos para doctorado.

Articulo 67 La tesis de maestria o doctorado podran ser consideradas
como parte de los créditos por cubrir, con un maximo de 25% de los
créditos del plan de estudios correspondiente.

Articulo 68 Las tesinas de especializaciéon cubriran el nimero de créditos
que marque el plan de estudios respectivo sin exceder el 20 %.

Articulo 69 El numero total de créditos asignados a cada curso,
seminario o taller de especializacion, maestria o doctorado se expresara
nameros enteros.

Articulo 70 Para efectos de esta normatividad, un semestre consta de 16
semanas de trabajo académico efectivo o su equivalente y dos
semanas correspondientes a evaluaciones generales o sesiones
colectivas de trabajo para propésitos de organizacion.

CAPITULO Il. De los Cursos y/o Seminarios, Convalidaciones y
Acreditaciones.

Articulo 71 Los cursos o seminarios que debe cursar el estudiante de
cualquier oferta de posgrado son los establecidos en el Plan de Estudios
correspondiente.

Articulo 72 EI CAPP de la oferta de posgrado podra, a solicitud del
estudiante, autorizar excepcionalmente cursar una materia mas de las
estipuladas en el plan de estudios para el semestre correspondiente, si la
propuesta curricular asi lo admite.

Articulo 73 Los egresados del PP, aceptados para ingresar a otros
estudios de posgrado podran solicitar convalidaciéon de materias a los
Consejos de Posgrado correspondientes, si el Plan de estudios asi lo
admite.

Articulo 74 Los estudiantes de cualquier oferta de posgrado que
requieran continuar con sus estudios en otras sedes de la UPN, podran
hacerlo con la aprobacién de los CAPP correspondientes, en relaciéon
con las posibilidades de atenciéon sin desatender los lineamientos
establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 75 El estudiante de posgrado podra realizar cambio o baja en
cursos o seminarios en un plazo de 21 dias a partir del inicio del semestre,
si el programa académico lo admite; para ello debera solicitar la
autorizacion del CAPP.

Articulo 76 La anotacion NP (no presentd) en el acta de acreditacion
del estudiante del PP significa baja en algin curso o seminario.

Articulo 77 En los casos de especializacion, maestria y doctorado la
escala de calificacion para acreditar los cursos ser& numérica y se
indicara en nimeros enteros del 5 al 10.

Articulo 78 La calificaciéon minima para aprobar un curso o seminario en
especializacién o maestria serd de 7, mientras que para el doctorado
sera de 8.

TITULO NOVENO
DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULO UNICO. De los Requisitos de Ingreso, Permanencia y
Reinscripcién.

Articulo 79 Los estudiantes de especializacion, maestria o doctorado
tendran derecho a solicitar su inscripciéon sin poseer el grado
correspondiente, siempre y cuando se comprometan a obtenerlo, por
escrito, dirigido al responsable de la oferta de posgrado, en un plazo
improrrogable de un afio. En caso de no cumplir con este se anularan
todos los créditos obtenidos y se le dara de baja definitiva.

Articulo 80 Para ingresar a estudios de posgrado en la Universidad es

necesario salvo la excepcion planteada en el Articulo anterior:

a) tener el titulo de Licenciatura, de Normal Superior o equivalente
para ingresar a estudios de Especializacion o de Maestria y el
grado de Maestria para estudios de Doctorado;

b) cumplir con los requisitos estipulados para cada oferta, los que se
daran a conocer a cada aspirante;

c) en el caso de candidatos con estudios en el extranjero, presentar
la documentacion de revalidacion de estudios correspondiente,
expedida por la Direccién de Profesiones; y

d) cumplir con el proceso de seleccién y admision establecido por
cada oferta de posgrado, sin excepciones.

Articulo 81 Para mantener vigentes sus derechos y obligaciones, el
estudiante deber&a inscribirse semestralmente hasta obtener la
acreditacion de todos los cursos y/o seminarios del plan de estudios
correspondiente, en los plazos estipulados.

Articulo 82 Para efectuar los trabajos académicos y tramites que
requieran la obtencion del diploma o grado en el PP, se necesita tener
vigente la inscripcion; salvo en las excepciones decididas por las
instancias normativas.

Articulo 83 Para permanecer inscrito en una oferta de posgrado, los

requisitos son:

a) desarrollar el trabajo académico establecido en cada curso,
seminario o taller, de acuerdo con el plan de estudios o con el
plan de trabajo correspondiente;

b) cumplir con las normas de permanencia establecidas en este
Reglamento;

c) cumplir con el 80% de asistencias de cada curso, seminario o
taller ;

d) cumplir con los criterios y plazos de acreditacion final de cada
curso, seminario o taller, en especializacién, maestria o
doctorado; y

e) cumplir con el plan de trabajo y el proyecto de tesis.

Articulo 84 Los estudiantes de cualquier oferta de posgrado causaran

baja (definitiva o temporal) en los siguientes casos:

a) baja temporal a solicitud propia, previa aprobacion de las
instancias normativas y por un plazo hasta de dos afios para
maestria y doctorado y un afio para la especializacion. No se
computara este periodo en el empo de permanencia;

b) se dara de baja definitiva automaticamente a un estudiante por
abandono de sus estudios durante un periodo mayor de seis
meses sin previa autorizacion del Consejo de Posgrado respectivo;

c) baja definitva por no aprobar las actividades académicas
minimas definidas en el plan de estudios;

d) en caso de que un alumno se ausente o no acredite un curso o
seminario tendra derecho a reinscribirse una vez mas en dicho
curso o seminario, siempre que el plan de estudios asi lo
contemple. En este caso no causa baja definitiva; y
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e) cuando se compruebe que el estudiante entregé documentos
cuyo contenido sea parcial o totalmente falso.

Articulo 85 En caso de inconformidad con la evaluacion recibida, el
alumno tendra derecho al recurso de revisién de su caso por parte del
Consejo de Posgrado respectivo, para lo cual expresara por escrito su
solicitud ante esta instancia.

Articulo 86 El estudiante podra cubrir el plan de estudios y/o la
presentacion de la tesis para la obtencién del grado en un tiempo que
no exceda el doble de lo que sefiale cada una de las ofertas de
posgrado, si el plan de estudios de cada oferta asi lo admite

Articulo 87 Después del plazo estipulado en el Articulo anterior, por cada
semestre posterior se eliminara acumulativamente el 25% de dos
créditos obtenidos, hasta anular la totalidad; en cada caso se tendran
que volver a cursar las materias correspondientes antes de presentar la
tesis respectiva.

TITULO DECIMO
DEL PERSONAL ACADEMICO

CAPITULO I. De los Profesores.

Articulo 88 Para participar como profesores de posgrado son requisitos:

a) tener al menos seis meses de antigiiedad en la institucion;

b) preferentemente ser personal de base o cubrir un interinato
indefinido; y

c) tener al menos tres afios de experiencia como docente en el nivel
de educacién superior o como investigador en el campo
educativo.

Los casos no previstos seran resueltos por el Consejo de Posgrado.

Articulo 89 Para participar como profesor invitado de una oferta de

posgrado son requisitos:

a) contar al menos con una especializacion, para atender cursos o
seminarios en este nivel;

b) contar con grado de maestria o doctorado, para realizar
docencia y ofrecer tutorias en estos niveles;

c) participar en un proyecto de investigacion, cuyo tema se integre
a una linea de investigacion del posgrado correspondiente; y

d) tener 3 afios de experiencia como docente en el nivel de
educacion superior o como investigador en el campo educativo.

Articulo 90 La carga de trabajo de los profesores del posgrado sera:
docencia, tutoria, investigacion, difusion y trabajo colegiado, de
acuerdo con las necesidades especificas de la oferta, la linea de
investigacion en que participan y las politicas institucionales.

Articulo 91 Las responsabilidades de los profesores de posgrado son:

a) participar en las reuniones colegiadas y de la linea de la oferta y
del proyecto de investigacion respectivo;

b) atender los cursos o seminarios que les asigne el CAPP;

c) ofrecer asesoria en su area de formacioén a los estudiantes de la
oferta;

d) desempefar las comisiones y nombramientos que les asigne la
instancia normativa;

e) ofrecer tutorias individuales permanentes a los estudiantes, a
efecto de la elaboracién de tesis o tesina en el caso de
especializacion; y

f) presentar a las instancias normativas los informes necesarios sobre
las tareas académicas y los avances del proyecto de
investigacion que realiza, asi como a la Direccion
correspondiente.

Articulo 92 Las responsabilidades del profesar invitado al posgrado
seran definidas por el Consejo de Posgrado, en acuerdo con el CAPP
correspondiente.

CAPITULO I1. De las Tutorias.

Articulo 93 El estudiante de maestria o doctorado contara con un tutor
que tenga el perfil académico de especialista, para orientar y supervisar
el proyecto de investigacion que presente el alumno. El tutor de cada
estudiante serd designado por el CAPP. En caso necesario, se podra
nombrar un tutor provisional o un tutor externo, previa solicitud de
aprobacioén por el Consejo de Posgrado respectivo.

Articulo 94 Son funciones de los tutores académicos:

a) orientar y apoyar al estudiante sobre sus actividades
académicas, seminarios, cursos y otras vinculadas con su
proyecto de investigacion y plan de trabajo;

b) aprobar, en coordinacién con el Consejo de Posgrado
respectivo, el proyecto de investigacion del estudiante para su
inscripcion en el registro de tesis de maestria y doctorado;

c) asesorar desde el primer semestre a los alumnos de maestria y
doctorado en su avance de tesis, salvo en los programas que
establezcan otra dinamica,;

d) dirigir la elaboraciéon de tesis del estudiante o, cuando exista
causa justificada por alguna de las partes, proponer otro tutor
para la misma;

e) aprobar, en su caso, el trabajo final de tesis; y

f) evaluar semestralmente los avances del trabajo académico del
estudiante vy, si es el caso, hacer las sugerencias pertinentes e
informar por escrito al responsable del CAPP.

TITULO UNDECIMO
DE LA OBTENCION DE DIPLOMAS Y GRADOS,

CAPITULO . De los Requisitos para la Obtencion de Diplomas y Grados.
Articulo 95 Para obtener al diploma de especializacién serd necesario:

a) haber cubierto satisfactoriamente con el curriculum respectivo;
b) elaborar un trabajo producto de la integracion de sus estudios,
de 25 a 60 cuartillas, a doble espacio, sin contar anexos y
bibliografia, que retina las siguientes caracteristicas:
1. explicitacién de un problema.
2. sustentacion tedrico-metodoldgica.
3. argumentaciéon personal sobre los aspectos que se
aborden.
4. conclusiones y/o recomendaciones con propuestas
referidas al tema tratado.
5. bibliografia y/o hemerografia
6. presentar la réplica, en caso necesario

c) obtener del jurado designado el fallo satisfactorio sobre el
trabajo final entregado; y
d) cumplir con los demas requisitos establecidos en la legislacion

Universitaria aplicable.
Articulo 96 Para obtener el grado de maestria sera necesario:

a) haber cubierto satisfactoriamente con el curriculum respectivo;

b) elaborar individualmente el trabajo de tesis 6 solicitar al Consejo
de Posgrado la autorizaciéon para elaborar una tesis con un
maximo de 2 personas. En este caso, se presentaran réplicas
individuales para obtener el grado (si el plan de estudios de la
oferta asi lo admite). La tesis debe reunir las siguientes
caracteristicas:

1. manejo de una informacién suficiente y actualizada
sobre el tema de que se trate.

2. incorporacion de bibliografia suficiente y actualizada o
material documental disponible sobre el tema y basarse
en fuentes primarias o en textos originales cuando éste
lo requiera.

3. planteamiento riguroso de los problemas que presente
el terna escogido.

4. fundamentacion y desarrollo del tema, cuyo contenido
presente coherencia interna y reflexiéon personal.

5. metodologia sélida y pertinente al objeto de estudio.

6. interpretacion critica y argumentacion consistentes.

7. contendra un minimo de 80 cuartillas (sin contar anexos
y bibliografias).

c) sustentar en un examen oral la defensa de la tesis y que ésta
sea satisfactoria a juicio del Jurado designado;
d) haber cumplido con la acreditacion de la segunda lengua

extranjera que establezca el plan de estudios correspondiente.
En el caso de comprension de lectura, este requisito sera
cubierto en el CELEX de la Unidad Ajusco, para las Unidades
UPN de los estados los estudiantes presentaran la acreditacion
de un curso por lo menos 56 horas en otra instituciéon educativa;
y

e) los demas requisitos establecidos en la Legislacion Universitaria
aplicable.

Articulo 97 Para obtener el grado de doctor ser& necesario:

a) haber cubierto satisfactoriamente con el curriculum respectivo;
b) elaborar individualmente el trabajo de tesis. La tesis debe reunir
las siguientes caracteristicas:

1. manejo de una informacién suficiente y actualizada
sobre el tema de que se trate.

2. incorporacion de bibliografia suficiente y actualizada o
material documental disponible sobre el tema y basarse
en fuentes primarias o en textos originales cuando éste
lo requiera.

3. planteamiento riguroso de los problemas que presente
el tema escogido.

4. fundamentacion y desarrollo del tema, cuyo contenido
presente coherencia interna y reflexion personal.

5. metodologia sélida y pertinente al objeto de estudio.

6. interpretacion critica y argumentacion consistentes.

7. contendra un minimo de 120 cuartillas (sin contar
anexos y bibliografias).

8. planteamiento de las aportaciones explicitas o
potenciales al conocimiento, fundamentadas en lo ya
realizado por otros investigadores.



9. argumentacién sobre la originalidad del trabajo
realizado.

c) sustentar en un examen oral la defensa de la tesis y que ésta sea
satisfactoria a juicio del jurado designado;

d) haber cumplido con la acreditacion de la segunda lengua
extranjera que establezca el plan de estudios correspondiente. En
el caso de comprensiéon de lectura, este requisito sera cubierto en
el CELEX de la Unidad Ajusco en las Unidades UPN de las estados
los estudiantes presentaran la acreditacion de un curso de por lo
menos 56 horas en otra Institucién educativa; y

e) los demas requisitos establecidos en la Legislacion Universitaria
aplicable.

Articulo 98 El examen para obtencién de grado podra realizarse en
cualquiera de las Unidades de la UPN de los estados donde se imparte
el mismo programa a peticiéon del sustentante y previa aprobacion de la
Unidad elegida, a partir carta de exposicion de motivos presentada por
el sustentante con visto bueno de la Unidad donde el egresado realizd
sus estudios de maestria y doctorado.

CAPITULO II. Del Examen de Grado y del Jurado.

Articulo 99 El estudiante de una oferta de posgrado, bajo la direccion
de su tutor elaborard la tesis para la obtencibn de grado
correspondiente.

Articulo 100 El tutor decidir4 cuando el trabajo se ha concluido y esta en
condiciones de presentarlo a un jurado que determinaran la
Coordinacioén del Posgrado respectiva a partir de propuestas del CAPP.

Articulo 101 Una vez que el tutor aprueba el trabajo final del alumno, el
CAPP conjuntamente con el CAPP respectivo y el Consejo del Posgrado
correspondiente nombrara a cuatro lectores en el caso de tesis y en el
caso de tesis de doctorado que conformaran la Comision
Dictaminadora del trabajo de tesis y que se encargaran de dar por
escrito su voto de aceptacion establecer modificaciones necesarias o
rechazar la tesis, fundamentando las razones en cada caso.

Articulo 102 Para conformar la Comisién Dictaminadora se podran incluir
2 o 3 externos como maximo, en el caso de un trabajo de maestria o
doctorado respectivo.

Articulo 103 Cada miembro de la Comisién Dictaminadora emitira su
voto en un plazo no mayor de un mes natural después de recibir la tesis.
Para tal efecto, el Responsable del CAPP les entregara un ejemplar de
la tesis.

Articulo 104 En el caso de que un sélo lector no apruebe la tesis, el CAPP
resolvera lo conducente. Cuando la rechacen dos o mas lectores, el
CAPP determinara el plazo en el que el estudiante habra de entregar la
tesis con las modificaciones pertinentes.

Articulo 105 Los examenes de grado para la maestria contaran con tres
sinodales titulares (el tutor y dos miembros de la Comisién
Dictaminadora) y dos sinodales suplentes (un miembro de la Comisién
Dictaminadora, de preferencia un externo) nhombrados por el CAPP,
conjuntamente con el Consejo de Posgrado respectivo.

Articulo 106 Para el Doctorado contaran con cinco sinodales y dos
suplentes (el tutor y tres miembros de la Comisién Dictaminadora, de
preferencia dos externos como maximo) nombrados por el CAPP
conjuntamente con el Consejo de Posgrado respectivo.

Articulo 107 Los sinodales para el examen de grado deberan tener, por
lo menos, el grado que vayan a otorgar.

Articulo 108 Las fechas, lugares y horarios del examen de grado seran
establecidos por el Consejo de Posgrado respectivo conjuntamente con
el responsable del CAPP.

Articulo 109 El jurado para un examen de maestria se integrara de la

siguiente manera:

a) un presidente (miembro de la Comisién Dictaminadoray);

b) un secretario (miembro de la Comisién Dictaminadora); y

c) un vocal (miembro de la Comisibn Dictaminadora
preferentemente externo).

Articulo 110 El jurado para un examen de doctorado se integrard como

sigue:

a) un presidente (miembro de la Comisién Dictaminadora),
b) un secretario (el Tutor); y

c) tres vocales (miembros de la Comisién Dictaminadora,

preferentemente externos, pero por lo menos un interno).

Articulo 111 Se podran nombrar suplentes para todos los miembros del
jurado, salvo para el presidente.

Articulo 112 Pueden estar presentes los suplentes designados,
familiares y publico interesado.

Articulo 113 En el examen de grado no podran participar como
miembros del jurado, ni de la Comision Dictaminadora, familiares del
sustentante.

Articulo 114 En la designacion de la Comisiéon Dictaminadora y Jurado
se tomaran en cuenta los grados académicos, el prestigio profesional y,
de ser necesario, la antigiedad en la Universidad.

Articulo 115 No se podra realizar un examen de grado sin el Jurado
completo, en caso necesario el Consejo de Posgrado respectivo definira
la nueva fecha.

Articulo 116 A juicio del Jurado se permitira la intervencion del publico
asistente en el examen a efecto de plantear dudas o preguntas.

Articulo 117 Una vez concluido el examen de grado, el jurado sesionara
en privado y considerard, entre otros, los siguientes elementos de juicio:

a) la calidad académica del trabajo de tesis;
b) la originalidad;

c) la calidad de la réplica; y

d) el promedio de calificaciones del alumno.

Con base en éstas y otras apreciaciones que se realicen en forma
especifica, se emitira el dictamen correspondiente.

Articulo 118 Los resultados del examen de grado se comunicaran al
sustentante y seran anotados en el libro y Acta correspondientes con el
dictamen de:

a) aprobado con mencién honorifica;
b) aprobado por unanimidad;

c) aprobado por mayoria;

d) suspendido;

e) reprobado.

Articulo 119 En caso de haber aprobado el examen de grado, se
tomara al sustentante la protesta de Ley siguiente: “;Protesta usted
responder con sentido ético y responsabilidad al grado que se le
confiere, y velar siempre por el prestigio del magisterio y el de la
Universidad Pedagoégica Nacional? Si, protesto. Si asi lo hiciere, que la
nacion se lo premie, y si no, que se lo demande” y se levantara el Acta
respectiva.

Articulo 120 Si el examen es suspendido, el estudiante tendra derecho a
la tramitaciéon de un segundo y dltimo examen, lo cual se debera
expresar por escrito ante el CAPP, quien conjuntamente con el Consejo
de Posgrado respectivo fijaran la fecha de dicho examen,
considerando los problemas que el sustentante tiene que resolver.

Articulo 121 Si se obtiene el dictamen de reprobado en el examen de
grado, ya no se podréa volver a presentar y por tanto se dara de baja al
sustentante y se le cancelaran los créditos obtenidos en sus estudios.

Articulo 122 Los casos sobre tutoria u obtencién de grado no previstos
en este Reglamento seran resueltos por el Consejo de Posgrado Ajusco
con las sugerencias del CAPP y el Consejo de Posgrado
correspondientes.

TRANSITORIOS

PRIMERO Este Reglamento fue aprobado por el Consejo Académico de
la Universidad Pedagdgica Nacional, en la Primera Sesion Extraordinaria
cebrada el 15 de febrero de 1999; en tal virtud quedan derogadas
todas las disposiciones anteriores.

SEGUNDO Lo establecido en este Reglamento sélo podra ser
modificado por el Consejo Académico quien periédicamente
consultard al Consejo de Posgrado de Ajusco en relaciéon a posibles
modificaciones.

TERCERO El presente Reglamento entrard en vigor a partir del 15 de
febrero de 1999 y se publicara en la Gaceta de la UPN.

CUARTO Cuando este Reglamento entre en contradiccion con
reglamentos emitidos por los gobiernos de los Estados, el Consejo de
Posgrado de Ajusco promovera la conformacién de una comision
bipartita para resolver lo mas pertinente.

QUINTO Los egresados de generaciones previas a 1996 tendran 6 afios
a partir de la publicacién del presente Reglamento para titularse o
causaran baja definitiva del programa que hayan seguido.



